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TASSO ASSENZA PERIODO MAGGIO 2020
D.legislativo n.33/2013

CATEGORIA % TASSO  ASSENZA %TASSO  PRESENZA

66 983 337 25,53% 74,47%

84 1088 592 35,24% 64,76%

48 820 140 14,58% 85,42%

48 608 352 36,67% 63,33%

49 816 164 16,73% 83,27%

49 1080 145 11,84% 88,16%

UFFICIO A SUPPORTO DEL SINDACO E DEL SEGRETARIO 6 97 23 19,17% 80,83%

dipendenti in comando
dipendenti sospesi

TOTALE 350 5492 1753 24,20% 75,80%

NUMERO  
DIPENDENTI

GIORNI 
DI 

PRESE
NZA GIORNI DI ASSENZA *

I SETTORE – AFFARI ISTITUZIONALI – SERVIZI DEMOGRAFICI

II SETTORE – SERVIZI SOCIALI-POLITICHE GIOVANILI-BENI CULTURALI-
TURISMO SPETTACOLI

III SETTORE – SERVIZI FINANZIARI-TRIBUTI E TASSE-RISORSE UMANE-CED

IV SETTORE – GESTIONE EDILIZIA PUBBLICA-PROG.URBANISTICA-EDILIZIA PRIVATA-
PATRIMONIO-IMPIANTI SPORTIVI-GESTIONE DEL TERRITORIO

V SETTORE – AMBIENTE-SERVIZIO IDRICO INTEGRATO-SITR-PROGETTAZIONE OO.PP. 
- LAVORI PUBBLICI-ESPROPRIAZIONE-ALLOGGI POPOLARI

VI SETTORE – POLIZIA MUNICIPALE- ATTIVITA' PRODUTTIVE


