» . Anno 2011
Fondo per la Contrattazione Integrativa - Dirigenti

Fondo anno ]99—2;

C.C.N.L. 23/12/99 art. 26,C. 1 lett. a € 112.547,00 | destinato al finanz. retr.pos. ¢ risultato
C C N L 23/12/99 art 26,C. 1 lett. d €2.625,00|1,25 MontE salarl 1997
C C.N.L. 23/ ]2/99 art. 26, comma 3 € 126.532,00 | maggiori risorse destmate
- ' dall'Amministrazione
C C N L 23/!2/99 art 26 comma 3 € 6.998,95 | Del. n° 503/2004 (Dall'l/011‘2004)
c. _C_N_L_ 23/12/99 art. 26,c. 1 lett. g. 1.987,05+ Anzmnﬁa—D;‘lp; cessati. (Fumaa
2.938,91 dall' ]/06/2003)rlmbe51 1/4/09
C C N T 2002/-2_06_3_;rt 23 c. l (556 00x9) o : Aé‘4.680,£)0 55117/0?50072 somma destmata alla |
retrlbuzmne d| posmone
CCNL.2002/2003art.23¢.3 B | €8350,09|Dall'1/01/03
C.C N L 2004/’2005 art. 4 comma. 1 € 5.148,00 | Dall'1/01/04
(8 572 00 X 9) S I - B
C.C N L 2004/2005 art 4c. 1 € 5.148,00| Dall'1/01/05
(€ 572 00 x9) 7 -
C. C N L 2004/2005 art 4 c. 4 - € 4.332,00 | Dall'1/01/06
C. C.N.L.23/12/99 art. 26 comma3 B gb‘,‘ooa,ao" dall'01/01/2008
- Retrlbuzmne di posizione conglobata nello stipendio - 30.212.00| CCN. 12/02/2002 ART 1
C C N L. 2006/2007 ART.16C. 1 (478,40 X 9) € 4.305,60 Dall ]/01/2007
C C N L 2008/2009 ART. 5 COMMA 1 ( 61 l 00 X9 5. 499 00 Dal] 1/01/2009
TOTALE RISORSE 340.879,60
C CN 2006/2007 ART ]6 COMMA 5 {1) € 11.386,49 DEST]NATI ALLA RETR dl
C. CN 2008!2009 art 5 comma f}-_ - B __ 5.178,42 _ R]SULTATO
TOTALE RISORSE - 7 (2) 357 444 51
RIdUZIOﬂB fondo 17% - _ _ _€ 60 765 57 Art 9d l 78/2010 Leg I22/20[0
TOTALE FONDO éLFE’l:TQ BELLAJ{I]}UZIONE 296678,94 i
Rptrgbuznone pos:znone B 7 - - 148261,83 |
(520x4 ) (2x me51 6 50) - 2643,29 CCNL 2002/2003
(ll44x 4) (2x mesi 6 ,50) 5815,33
Retnbuznone r1suItato( 15% 148 261 83) 22.239,27 %
Retribuzione risultato finalizzata Cecnl 2006/2007-2008/2009 16.564,91
SOMME residuate 31/12/2011 101,154,31
Totale generale 296.678,94
Somme residuate dal 2010 52.396,53 (in parte corrisposte a Mazzeo Ora

zio nell'anno 2012)

( 1 ) mon[e salar.r d:ngenn anno 2005 conie nlevafo dal conto annuale:

Tab. 12 €291.945,00 +
tabella. 13 € 347.746.00




monte salari dirigenti anno 2007 come da conto annuale
tabella 12 Euro 383.637,00 + tabella 13 E. 325.735,00 = 709.372,00

DALL'1/01/2007 €639.691 = X 1,39%=€8.891,70 "

DALL'1/01/2008 x 1,78% = 11.386,49
dall'1/01/2009 E709.372,00 X0,73=  5.178,42

(2) Al -tot;}e-z delle risorse vanno aggiunte quelle previste da specifiche disposi:-':ioni di legge di cui al puntow.? del
dispositivo della deliberazione n® 431 del 26/11/2009 ( comp-tecniche ......)

(Dott.ssa/Elisabetta Bartolone)




Anno 2012

Risorse:
I DD IoL.
'C.C.N.L.23/12/99 art. 26, C. 1 lett. a

Fondo per la Contrattazione Integrativa - Dirigenti

C.C.N.L. 23/12/99 art. 26 Collett.d

C.C.N.L. 23/12/99 art. 26 comma 3

C.C.N.L. 23/12/99 art. 26 comma 3

|CCNL 23/12/99 art. 26 c. l lett g

|C.CN.L. 2002/2003 art. 23 c. 1 (520 00 x 9)

'C.C.N.L. 2002/2003 art. 23 c. 3

C.CN.L.2004/2005 art. 4 comma. 1
(€ 572,00 x 9)

1C.C.N.L. 2004/2005 art. 4 c. 1
(€ 572,00 x 9)

WCCN L. 2004/2005 art. 4c 4
‘CCN L. 23/12/99 art. 26 comma3

- Retribuzione di posmone conglobata nello StlpCl]le

|
’CCN L. 2006/2007 ART. 16 C. 1 ( 478,40 X 9)
(C.CN.L.2008/2009 ART. 5 COMMA 1 (611,00 9)

| TOTALE RISORSE

(C.CN.2006/2007 ART. 16 COMMAS  {1)
C.CN.L. 2008/2009 ART. 5 COMMA 4
(2)

I'l OTALE RISORSE
| RIDUZIONE FONDO 34,86 ( su357.444,51)
TOTALE FONDO AL NETTO DELLA RIDUZIONE

| Retribuzione posmone

|(520x4 C.C.N.L. 2002/2003

I(l 144 X 4) C.C.N. L. 2004/2005

Retnbuzxone risultato ( ]5% 123 978, 79 )

| Ratiions risultato finalizzata CCNL 2006/2009

|
| Totale risorse destinate
\

Economie 2012
Economie 2011
} Economie 2010
(1) monte salari dirigenti anno 2005 come nlevalo dal conto annuale
| S Tab. 12
| L , Tab. 13

DALL'1/01/2007
DALL'1/01/2008
dall'1/01/2009

~ 709.372,00 x 0,73% = 5.178,42

"~ [Fondoanno 1998
€ 112.547,00 destlnato al f"nanz retr.pos. e risultato |
€ 2.625, 00 1,25 Monte salarl 1997
€ ]26.532,00 maggiori risorse destlnate
~ |dall'Amministrazione
€ 6 998, 95 Del n°® 503/2004 (D'l“ lfOl/2004)
L SE’] 05+ | Anzianita Dlrlg cessati. (Fumla
2.938,91+ | dall'1/06/2003) Imbesi 1/4/09
5.249,92 (Calabro’ — Bonavita — D'Amico )
© €4.680,00| Dall'1/01/2002 - somma destinata alla
retribuzione di posizione
~ €8.350,09| Dall'/01/03
€ 5 148, 00 Dall 1/01/04
€5.148,00 | Dall'1/01/05
© €4.332,00| Dall'/01/06
80 0’05 O(j' dall'01/01/2008
30.212.08 CCN 12/02/2002 ART]
€ 4.305,60 Dall' i/OI/2007
5.499,00 | DALL'1/01/2009
346129,44
€11.386,49 |DESTINATI ALLA RETR. di
5.178,42 |RISULTATO
362694,35
137.473,16-
225.221,19
€ ]23 978 79 C.C.N.L. 23/12/99 ART.27
2080
4576
18596 82
16. 564 91
1.65.‘796,22
5942497
101.154,31
52.396,53
€291.945,00
€ 347 746,00
€639.691 = X 1,39% =€ 8.891,70 .|
x 1,78% = 11.386,49



_ Risorse:

,mlale delle risorse vanno aggiunte quelle previste da spec_ifiche disposizioni di legge di cui al punto 2 del
;positivo della deliberazione n® 431 del 26/11/2009

11 dirigente IV°[SETTORE

lisabetta Bartolone)



o L Anno 2010

Fondo per la Contrattazione Integrativa - Dirigenti

C.C.N.L.23/12/99 art. 26, C. 1 lett. a

Fondo anno 1998

€ 112.547,00 | destinato al finanz. retr.pos. e nsu[tato

CCNL 23/12/99 art. 2 26,C. 1 lett. d

€ 2.625,00|1,25 Monte salari 1997

C.C.N.L. 23/12/99 art. 26, comma 3

CCNL 23/12/99 art 26 comma 3

C.CN.L. 23/12/99 art. 26, c. 1 lett. g

C.CN.L. 2002/2003 art. 23 c. 3

C.C.N.L. 2004/2005 art. 4 comma. l
(€ 572,00 x 9)

C.C.N.L. 2004/2005 art. 4 ¢. 1
(€572,00 x 9)

C.CN.L. 2004/2005 art. 4 c. 4

C.C.N.L. 23/]2/99 art. 26 comma 3

- Retribuzione di posizione conglobata nello stlpencho -

C.C.N.L. 2006/2007 ART. 16 C. 1 (478,40 X 9)
CLCNL. 2008/2009 ART. 5 COMMA 1 ( 611,00 X9

TOTALE RISORSE -

C. C N. 2006/2007 ART I6 COMMA S {1)
C.C.N. 2008/2009 art. 5 comma 4
T()TALE RISORSE (2)

Retnbuz:one posizione

(520x8 ) C.C.N.L. 2002/2003 (Ix meSI 3 )

(1. 144X8)CCN L. 2004/2005(1 xme5|3)

Retnbuzmne rlsultato (15% 238.466, 63 )

Retribuz. Posnz:one nuovo dmg Tempo determ (smo al 30!4/ 1 0)

L “

Retribuz. Risultato nuovo dirig.
Retrib. Risultato dirigenti finalizzata dal ccn 12006/2007
Retrlb RISU]taIl‘O dlrlgenl: f'nahzzata dal c.c.n. 2008/2009

Totale risorse destinate
SOMME residuate 31/12/2010
Totale generale

(1) monte salar: dmgenn anno 2005 come r:levato dal conto mmuale

€ 126.532,00 | maggiori risorse destinate
- dall'Amministrazione

| € 6.998, 95 De] n° 503/2004 (Dall'l/01/2004)

1.987,05+ | Anzianita Dlrlg cessatl (Fumla
2. 938 91 dall'1/06/2003) Imbes: 1/4/09

€ 4.680,00 | Dall' 1/01/2002 somma destinata alla
retrlbuzmne dl posizione

€8. 350 09 Dall'1/01/03

© €5.148,00| Dall'l/01/04

€ 5.148,00 | Dall'1/01/05

€ 4.332,00 Dall 1/0]/06

so 000 00 dall 01/01/2008

30. 212,00 CCN 12/02/2002 ART 1

€ 4 305,60 Da]l ]/01/2007
S 499 00 Dall'1/01/2009

340 879 60

€ 11.386,49 |DESTINATI ALLA RETR. di
5.17842 |RISULTATO
357.444,51

e 231.408, 23 lec N L.23/12/99 ART. 27

34711 23

7871 ,01

1.180,60
11.386,49
5.178,42

305.047,98
52.396,53
357.444,51

“Tab. 12  €291.945.00 +

tabella. 13 € 347.746.00

|

|
|



[

monte salari dirigenti anno 2007 come da conto annuale
tabella 12 Euro 383.637,00 + tabella 13 E. 325.735,00 = 709.372,00

DALL'1/01/2007 €639.691 = X 1,39%=€8.891,70
DALL'1/01/2008 x 1,78% = 11.386,49
dall'1/01/2009 E709.372,00 X0,73=  5.178,42

(2) Al tbtc;l; delle risorse vanno aggiunte quelle previste da specifiche disposizioni di legge di cui al punto 2 del
dispositivo della deliberazione n® 431 del 26/11/2009 ( comp-tecniche ......)

Nota : le somme residuate derivano dalla mancata corresponsione della retribuzione di posizione e di risultato
del dirigente Imbesi Francesco, collocato a riposo in data 1/04/2009 per Euro 29.896,29 (di cui retr. Risultato

Euro 4.234,84 ) e dell'ing. Maimone Giovanni dall'1/05/2010 per Euro 18.265,03 ( di cui Euro 2.2382,44 retr.
Risultato )




